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CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE privind activitatea Corpului atasatilor pe probleme de munci si sociale
in cadrul misiunilor diplomatice si oficiilor consulare ale Roméiniei in strainatate

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. 1-

(1) In cadrul Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale functioneaza Corpul atasailor pe
probleme de munci si sociale, care asigurd reprezentarea ministerului in cadrul misiunilor
diplomatice si oficiilor consulare ale Romaniei in strainatate.

(2) Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale desemneazid, cu avizul Ministerului Afacerilor
Externe, prin ordin al ministrului muncii §i solidaritatii sociale, dintre specialistii sii sau ai
institutiilor din subordinea ori de sub autoritatea sa, reprezentanti cu atribufii in' domeniul
relatiilor pe probleme de munci si sociale, denumifi In continuare atasati pe probleme de munca
si sociale, in cadrul misiunilor diplomatice si oficiilor consulare ale Romaniei in strainatate.

(3) incepand cu anul 2025, numirul de posturi alocate Corpului atasatilor pe probleme de
munci si sociale se stabileste anual prin hotiarire a Guvernului, care actualizeazi Anexa,
la propunerea Ministerului Muncii si Solidarititii Sociale, cu avizul Ministerului Afacerilor
Externe.

(4) Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale propune anual numirul de posturi pentru
Corpul atasatilor pe probleme de munca si sociale, luind in considerare urmaitoarele
criterii:

a) numirul solicitirilor pe probleme de munca si sociale primite in anul anterior in cadrul
misiunilor diplomatice si oficiilor consulare ale Romaniei in strainatate;

b) date statistice cu privire la dimensiunea comunitatii romanesti din fiecare stat in parte,
care fac referire la: prezenta cetitenilor roméani in striinitate, puse la dispozitie de citre
autorititile statelor de resedinta responsabile de evidenta striinilor, numirul de alegitori
care si-au exprimat optiunile de vot in cadrul ultimelor alegeri prezidentiale din
circumscriptia numarul 43 sau alte date statistice privind prezenta cetitenilor roméni in
strainitate;
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c¢) propunerile misiunilor diplomatice si oficiilor consulare, formulate in urma consultirilor

cu membrii comunititii rominesti;

d) orice alt element considerat necesar in vederea determindrii corecte a numirului de
atasati pe probleme de munci si sociale.

(5) Pentru anul 2024 numairul de posturi alocate Corpului atasatilor pe probleme de
munca si sociale este cel previzut in Anexa.

Art. 2. -
(1) Personalul desemnat potrivit art.1 alin.(2) are urmatoarele atribufii:

a) sustinérea st protejarea intereselor lucratorilor romani in strainatate;

b) promovarea mobilitatii lucratorilor romani in cadrul Uniunii Europene;

c) promovarea si respectarea drepturilor lucritorilor romani aflati in striinitate, in
conformitate cu legile si normele internationale, cu valorile drepturilor omului,
libertatii si democratiei;

d) informarea lucratorilor roméini in strainatate asupra riscurilor muncii ilegale si
combaterea muncii ilegale;

e) asigurarea legiturii permanente dintre lucritorii romani aflati in strdinatate si
institutiile si structurile Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale din Rominia;

f) reprezentarea intereselor Ministerului Muncii si Solidarititii Sociale in tara in care
isi desfisoara activitatea.

(2) Personalul prevazut la art. 1 alin. (2) este supus autoritatii sefului misiunii diplomatice sau
oficiului consular in care 1si desfagoari activitatea si actioneaza sub indrumarea acestuia pentru
indeplinirea atributiilor aferente domeniilor specifice de activitate stabilite de autoritatea
trimitatoare.

(3) Personalul prevazut la art.1 alin. (2) i1 desfdsoard activitatea pe o perioadd de 4 ani, cu
posibilitatea prelungirii acestei perioade cu pana la 18 luni.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (3), activitatea atasatilor pe probleme de munca si sociale
din cadrul misiunilor diplomatice si oficiilor consulare ale Romaniei care inceteaza in perioada
in care este instituitd starea de urgenta sau de alertd pe teritoriul Romaniei se poate prelungi pe
perioada starii de urgentd sau de alertd, dupa caz, precum s§i pentru o perioada de cel mult 60 de
zile de la incetarea acesteia, prin ordin al ministrului muncii si solidaritatii sociale.

(5) Personalului Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale trimis pe 1angd misiunile diplomatice
si oficiile consulare ale Romaniei in strdinatate, cu atributii in domeniul relatiilor pe probleme
de munci si sociale, 1i sunt aplicabile dispozitiile legale in vigoare privind personalul trimis in
misiune permanenta in strainitate. Pe durata acestui interval si cand se Intoarce in tard, acesta
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face parte din personalul contractual supus legislatiei in domeniu sau, dupa caz, are raporturi de
serviciu.

(6) Cheltuielile aferente functionarii Corpului atasatilor pe probleme de munca si sociale se
asigurd din bugetul aprobat Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale.

Art. 3 - Ministrul Muncii si Solidaritatii Sociale redacteaza si publici anual pe site-ul
propriu raportul de activitate al Corpului atasatilor pe probleme de munca si sociale.
Raportul contine, in mod obligatoriu, informatii cu privire la numairul de solicitari
inregistrate si numarul de solicitari solutionate in anul respectiv.

Art.4 - Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale va prezenta in Parlament raportul anual
de activitate al Corpului atasatilor pe probleme de munca si sociale, la solicitarea oricarei
Comisii cu atributii in domeniul muncii, al politicii externe sau al roménilor de
pretutindeni ale Camerei Deputatilor si Senatului. |

Art.5 - La data intrarii in vigoare a prezentei legi, Hotararea Guvernului nr. 23/2022
publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I nr. 19 din 06 ianuarie 2022, cu
modificarile si completirile ulterioare, se modifica in mod corespunzitor.

Aceastd lege a fost adoptata de Parlamentul Romdniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si

ale art. 76 alin. (2) din Constitutia Romdniei, republicata.

PRESEDINTELE PRESEDINTELE
CAMEREI DEPUTATILOR SENATULUI
Ton-Marcel CIOLACU Alina-Stefania GORGHIU
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ANEXA

Repartitia corpului atasatilor pe probleme de munci si sociale ai Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale in cadrul misiunilor diplomatice si oficiilor consulare ale Roméniei din

straindtate*
Nr. crt. Misiunea diplomatica/oficiul consular Nr. de posturi previzute
pentru anul 2024
1. Ambasada Romaniei in Republica Italiana cu acreditare 3
multipla in Republica Malta si Republica San Marino
2. Ambasada Romaniei in Regatul Unit al Marii Britanii si 3
al Irlandei de Nord cu acreditare multipli in Irlanda
3. Ambasada Romaniei in Republica Federala Germania 2
4. Ambasada Romaéniei in Republica Austria 1
5. Ambasada Romaniei in Emiratele Arabe Unite, cu 1
acreditare multipla in Statul Qatar
6. Ambasada Romaniei in Regatul Spaniei 2
7. Ambasada Romaniei in Republica Elenai, cu acreditare 1
multipla in Republica Cipru
8. |Ambasada Romaniei in Ungaria, cu acreditare multipla inw 1
Republica Ceha si Slovacia
9. Ambasada Romaniei in Republica Franceza, cu 2
acreditare multipla in Regatul Belgiei si Marele Ducat al
Luxemburgului '
10. ]Ambasada Romainiei in Republica Finlanda, cu acreditarej 1
multipla in Regatul Norvegiei si Regatul Suediei
11. Ambasada Romaniei in Regatul Tarilor de Jos 1
Total: 18

*Anexa se actualizeazi anual prin hotiarare a Guvernului.
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